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AVVISO

S| PUBBLICANO LE GRADUATORIE PROVVISORIE ELABORATE IN RELAZIONE ALL’AVVISO DI
SELEZIONE INTERNA, PER SOLI TITOLI, PER IL RICONOSCIMENTO DELLA PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE (P.E.O.) AL PERSONALE DEL COMPARTO A TEMPO INDETERMINATO,
PER L’ANNO 2022.

| DIPENDENTI INTERESSATI POTRANNO INVIARE EVENTUALI RICHIESTE DI RIESAME DEL
PUNTEGGIO ATTRIBUITO ALLA CASELLA DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA
PEOASPCZ@PEC.IT, ABILITATA ANCHE ALLA RICEZIONE DI E-MAIL NON CERTIFICATE, ENTRO E
NON OLTRE IL 15° GIORNO SUCCESSIVO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE
PROVVISORIE NEL SITO INTERNET AZIENDALE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE — BANDI E
CONCORSI”.

Catanzaro, li 02/01/2023.

Il Direttore U.O.C. GRUeF
F.to Dott.ssa Viviana Marasco
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